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D‡Ïk¨: অিংশগ্রহণকারীদদর ততয়র স াশাক কারখানাি স শাগত স্বাস্থ্য ও য়নরা ত্তা ঝ ুঁ য়কেমূহ এবিং জরুয়র অবস্থ্াি 

কীভাদব য়নরা দদ বয়হগগমন করদত হদব সে য়বষদি ধারণা প্রদান করা।  াশা ায়শ অিংশগ্রহণকারীদদর োদথ্ সেইফট 

কয়মটর েদেযদদর  য়রচি কয়রদি সদিা হি।  
 

 

অিংশগ্রহণকারীগণ : কারখানার েকল শ্রয়মক এবিং মযাদনজদমন্ট েদেয।    
 

 

েমি : প্রয়তট সেশদনর জনয ৬০ য়ময়নট।  

 

         ততয়র স াশাক কারখানাি স শাগত স্বাস্থ্য ও য়নরা ত্তা 

       য়বষিক প্রয়শক্ষণ কার্গক্রদমর 
           েিংয়ক্ষপ্ত  য়রয়চয়ত 

 

আরএময়জ োদেইদনয়বয়লট কাউয়িল (আরএেয়ে) কী?

বাাংলাদেদের তৈরর প াোক রেল্প কারখানাগুদলাদৈ 

'কর্মদেদে প োগৈ স্বাস্থ্য ও রনরা ত্তা' সুরোয় 

আন্তর্ম ারৈক ব্র্যান্ডস, কারখানা র্ারলকগণ এবাং পেরে-

রবদেরে শ্ররর্ক ইউরনয়নগুদলার সরিরলৈ উদেযাদগ ২০২০ 

সাদলর ১ রু্ন প্ররৈরিৈ হয় আরএর্রর্ সাদেইদনরবরলটি 

কাউরিল (আরএসরস)। 

আরএসসস মূলত অসি ও বৈদ্যুসতক ঝ ুঁ সক এৈং ভৈনের সেরাপত্তা সেসিত 

করনত বতসর পপাশাক কারখাোগুনলানত  পসরদশশে ও সংস্কার কাজ 

পর্শনৈক্ষণ কনর। পাশাপাসশ পপশাগত স্বাস্থ্ু ও সেরাপত্তা সেসিত করনত 

কারখাোয় কমশরত সৈার মনযু সনেতেতা ৈৃসির লনক্ষু আরএসসস োো 

যরনের প্রসশক্ষণ কার্শক্রম পসরোলো কনর। এছাড়াও আরএসসস পপাশাক 

সশনে কমশরত শ্রসমকনদর পপশাগত স্বাস্থ্ু ও সেরাপত্তা সংক্রান্ত পর্ 

পকানো অসভনর্াগ পাওয়া পগনল তা সেরনপক্ষ তদন্ত প্রসক্রয়ার মাযুনম 

সেষ্পসত্ত কনর থানক। 

আন্তজশ াসতক ৈাজানর প্রসতনর্াসগতা কনর টিনক থাকনত 

ৈাংলানদনশর বতসর পপাশাক সশে প্রসতসেয়তই োো যরনের 

উন্নয়ে কমশকানে সমৃ্পক্ত হনে। আরএসসসর লক্ষু হনে এই 

উন্নয়ে র্াত্রায় বতসর পপাশাক সশনের সানথ সমৃ্পক্ত হনয় 

শ্রসমকনদর পপশাগত স্বাস্থ্ু ও সেরাপত্তা স রক্ষায় ভূসমকা  ালন 

করা।

 

 

আরএেয়ে’র স শাগত স্বাস্থ্য ও য়নরা ত্তা য়বষিক 

প্রয়শক্ষণ কার্গক্রম 

আরএেয়ে’র স শাগত স্বাস্থ্য ও য়নরা ত্তা য়বষিক প্রয়শক্ষণ কার্গক্রদমর মাধযদম আরএেয়েদত অিংশগ্রহণকারী সক্রতাদদর (বািার) জনয উৎ াদন কদর এমন  

প্রয়তট কারখানার শ্রয়মক-মায়লক সর্ৌথ্ সেইফট কয়মটদক প্রয়শক্ষণ এবিং তথ্য প্রদান কদর।                                                                                     

আরএেয়ে’র স শাগত স্বাস্থ্য ও য়নরা ত্তা য়বষিক প্রয়শক্ষণ কার্গক্রম কদিকট অিংশ য়নদি গঠিত, এর প্রদতযকট অিংদশ কারখানা মযাদনজদমন্ট এবিং 

কারখানা  র্গাদির সেইফট কয়মটর েয়ক্রি অিংশগ্রহণ প্রদিাজন।  

দ্রষ্টবয: আরএসরস’র অকুদ েনাল পসইফটি এন্ড পহলথ পেইরনাং পপ্রাগ্রার্ পেোরলেগণ নযােনাল এক্সারর্দনেন পবার্ম  ইন অকুদ েনাল পসইফটি এন্ড পহলথ (NEBOSH) পথদক প োগৈ স্বাস্থ্য ও রনরা ত্তা রবষদয় প্ররেেণপ্রাপ্ত। 

এটি রবশ্ববযা ী স্বীকৃৈ একটি প্ররৈিান- যা স্বাস্থ্য, রনরা ত্তা এবাং  ররদবেগৈ পযাগযৈার স্বীকৃরৈ প্রোন কদর।  
 

 

  

প্রাথ্য়মক েভা 

উদেশয : আরএসরস’র প োগৈ স্বাস্থ্য ও রনরা ত্তা রবষয়ক প্ররেেণ কাযমক্রদর্র লেয এবাং উদেেয সম্পদকম  র্ানাদনা 

এবাং কাযমক্রদর্র র্নয পযসব বাস্তব  েদে  প্রদয়ার্ন পসগুদলা অাংেগ্রহণকারীদের সাদথ আদলাচনা করা। 

 
 

 
অিংশগ্রহণকারীগণ : আরএসরস প্ররৈরনরি, কারখানা র্যাদনর্দর্ন্ট, অাংেগ্রহণকারী বায়ার প্ররৈরনরি, কারখানায় পররর্োর্ম  শ্ররর্ক কলযাণ সরর্রৈর 

রনবমাহী  ররষদের সেসয, কারখানার অাংেগ্রহণকারী করর্টির শ্ররর্ক  দের প্ররৈরনরি (যরে শ্ররর্ক কলযাণ সরর্রৈর রনবমাহী  ররষে না থাদক), 

কারখানার পসইফটি করর্টির সেসয, পর্ানাল পব র্া প্ররৈরনরি উ রস্থ্ৈ থাকদবন।  

 
 

         েমি : ২ ঘণ্টা।  

 



কমগদক্ষদে য়বশ্বমাদনর সটকেই য়নরা ত্তা য়বষিক কার্গক্রম প্রদাদনর লদক্ষয 
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উদেশয: আরএসরস’র ৈত্ত্বাবিাদন তৈরর প াোক রেল্প কারখানায় আ নার অরিকার ও 
োরয়ত্বসরূ্হ। এছাড়াও এই সভার র্ািযদর্ পসইফটি করর্টির বযা াদর সদচৈনৈা বৃরির লদেয 
পসইফটি করর্টি ও  এর সেসযদের শ্ররর্কদের সাদথ  ররচয় কররদয় পেয়া হয়। 

অিংশগ্রহণকারীগণ: কারখানার সকল শ্ররর্ক এবাং র্যাদনর্দর্ন্ট সেসয। 

েমি : প্ররৈটি পসেদনর র্নয ৬০ রর্রনট  

সনাট: অল এর্প্লরয় রর্টিাং এবাং ৈথযপ্রোন পসেনসরূ্দহর পেদে লরর্রেক অ াদরেনদসর রবষয়গুদলা পবে কঠিন, 
যার র্নয কারখানা র্যাদনর্দর্দন্টর  ে পথদক রবস্তাররৈ  ূবম  ররকল্পনা এবাং আরএসরস’র সাদথ বযা ক সহদযারগৈা প্রদয়ার্ন। 

প্ররেেণ কাযমক্রদর্র রবষয়বস্তুসরূ্হ মূলত ৮ ট  ৃথ্ক প্রয়শক্ষণ  দবমর সর্ন্বদয় পসইফটি করর্টির সেসযদের র্নয প্রণীৈ, যার 

প্রদৈযকটির র্নয সদবমাচ্চ ৩ ঘন্টা সর্য় প্রদয়ার্ন।  

প্ররেেণ পসেনগুদলার উদেেয শুিু পসইফটি করর্টির সেসযদের করর্টির কার্ করার র্নয প্রদয়ার্নীয় রবষয়গুদলা র্ানাদনা নয়, বরাং 

রনরা ত্তা  যমদবেণ ও সর্সযা সর্ািাদনর লদেয একটি রনরবড় সহদযারগৈারূ্লক  িরৈ অবলম্বন করা। 

 
স্বতন্ত্র ৮ট প্রয়শক্ষণ সেশদন য়নদনাক্ত য়বষিেমূহ অন্তভূগ ক্ত :  

 

পসইফটি করর্টির পর্ৌরলক িারণা । 

রনরা ত্তা রবষয়ক সাংস্কার কাযমক্রদর্ পসইফটি করর্টির ভূরর্কা । 

পসইফটি করর্টি এবাং রনরা ত্তা রবষয়ক অরভদযাগসরূ্হ । 

কর্মদেদে ঝুুঁ রক রচরিৈকরণ এবাং রনয়ন্ত্রণ । 

পযাগাদযাদগর েেৈা ও পযৌথভাদব সর্সযার সর্ািান । 

রনরা ত্তা  যমদবেণ  িরৈ ( বম এক) । 

রনরা ত্তা  যমদবেণ  িরৈ ( বম দুই) । 

স্বাস্থ্য ঝুুঁ রকসরূ্হ এবাং রনরা ে কর্মদেদের অরিকার । 

আরএেয়ে প্রয়শক্ষণ কার্গক্রদমর  র  

সেইফট কয়মটর েভাি আরএেয়ে’র উ য়স্থ্য়ত  
 

উদেশয: পসইফটি করর্টির কাযমক্রর্ পকর্ন চলদছ ৈা  যমদবেণ এবাং প্রদয়ার্দন সহায়ৈা প্রোন করার র্নয প্ররেেণ কাযমক্রর্ পেষ হদয় 

যাওয়ার  র আরএসরস’র রনিমাররৈ অকুদ েনাল পসইফটি এন্ড পহলথ পেইরনাং পপ্রাগ্রার্ পেোরলে পসইফটি করর্টির সভায় অাংেগ্রহণ 

করদৈ  াদরন। 
 

           অিংশগ্রহণকারীগণ: পসইফটি করর্টির সেসযগণ এবাং আরএসরস রনিমাররৈ অকুদ েনাল পসইফটি এন্ড পহলথ পেইরনাং পপ্রাগ্রার্ পেোরলে।  

 
 

েমি : ২ ঘণ্ট।  

 
 
   
    
   
 
 
 
 

 
 স শাগত স্বাস্থ্য ও য়নরা ত্তা য়বষিক প্রয়শক্ষণ সেশনেমূহ 

 

 
কারখানা  র্গাদি প্রয়শক্ষণ কার্গক্রম শুরু হদল আরএেয়ে কারখানা মযাদনজদমন্ট এবিং সেইফট কয়মটদক েকল প্রদিাজনীি েহদর্ায়গতা প্রদান করদব 

এবিং 

স শাগত স্বাস্থ্য ও য়নরা ত্তা য়বষিক প্রয়শক্ষণ কার্গক্রম েফল কদর ত লদত আরএেয়ে েকল আগ্রহী  দক্ষর েয়ক্রি অিংশগ্রহণ এবিং অিংশীদায়রত্ব কামনা 
কদর।  

সফলভাদব প্ররেেণ সম্পন্ন করার  র পসইফটি করর্টির সেসযগণ এবাং কারখানা AviGmwm কৈৃম ক স্বীকৃরৈপ্রাপ্ত হদবন। 

 

 
 



Kg©‡¶‡Î wek¦gv‡bi †UKmB wbivcËv welqK Kvh©µg cÖ`v‡bi j‡¶¨ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

শ্রয়মক ও মযাদনজদমন্ট উভি  দক্ষর 

প্রয়তয়নয়ধদদর প্রদিাজন: 

কর্মস্থ্দলর রনরা ত্তা ও স্বাস্থ্য রবষদয় আরও জ্ঞান অর্ম ন করার 

আগ্রহ; 

রনরা ত্তা ও স্বাস্থ্য রবষয়ক সর্সযাগুদলা খুুঁদর্ পবর করার র্নয 

ৈৎ রৈা এবাং পসগুদলার সর্ািান পবর করার অঙ্গীকার; 

 

শ্ররর্ক-র্যাদনর্দর্দন্টর গঠনরূ্লক সম্পদকম র প্ররৈ রবশ্বাস; 

 

সভা ও কাযমক্রর্সরূ্দহ  রর ূণমভাদব অাংেগ্রহদণর আগ্রহ; 

 

পকাদনা রবষয় র্দনাদযাগ সহকাদর পোনা এবাং ৈার রবরভন্ন 

রেক রচন্তা কদর পেখার ের্ৈা। 

 
 
 
 
 
 
 
 

একজন শ্রয়মক প্রয়তয়নয়ধর প্রদিাজন: 

 

শ্ররর্করা সর্সযার সিুখীন হদল, পস রবষদয় সহানুভূরৈেীল র্দনাভাব; 

 

রনরা ত্তা ও স্বাস্থ্য কাযমক্রদর্ শ্ররর্কদের সমৃ্পক্ত হবার র্নয উৎসাহ 

প্রোদন উেযর্ী হদৈ হদব; 

 

শ্ররর্কদের অরিকার রনদয় কথা বলার ইচ্ছােরক্ত; 

 

সর্সযার সর্ািান খুুঁদর্ পবর করদৈ র্যাদনর্দর্দন্টর সাদথ কার্ করার 

সার্থময; 

সহকর্ীদের উ র রবশ্বাস ও আস্থ্া। 

 
 
 
 
 
 
 
 

একজন মযাদনজদমন্ট প্রয়তয়নয়ধর প্রদিাজন: 

 

প্রদয়ার্নীয় রনরা ত্তা ও স্বাস্থ্য রবষয়ক নীরৈর্ালা রনিমারদণ অনযানয 

র্যাদনর্াদরর প্ররৈ রবশ্বাদসর র্দনাভাব; 

 

শ্ররর্কদের সর্সযা পোনা এবাং সর্সযার সর্ািান খুুঁদর্ পবর করার 

ইচ্ছােরক্ত; 

সর্সযা সর্ািাদন শ্ররর্ক- র্যাদনর্দর্দন্টর পযৌথ  েদেদ র প্ররৈ 

রবশ্বাস; 

এই পযৌথ কাযমক্রদর্ অনযানয র্যাদনর্াদরর র্নয একটি উোহরণ  

হদয় থাকার ইচ্ছােরক্ত; 

 

রনরা ত্তা ও স্বাস্থ্য রবষয়ক নীরৈর্ালা বাস্তবায়দনর ের্ৈা। 

 

 
সেইফট কয়মটর একজন 
সর্াগয েদদেযর তবয়শষ্টয কী?

একট কার্গকর সেইফট কয়মট য়নরা দ এবিং স্বাস্থ্যেম্মত কমগস্থ্ল য়নয়িত করার 
েবদচদি ভাদলা উ াি। কয়মটর সর্াগয েদেযরাই একট কয়মটদক কার্গকর কদর      

ত লদত  াদরন।   

 

 

 

 
সনাট: রনদনাক্ত রনদেম রেকাটি আরএসরস’র অন্তভুম ক্ত কারখানাসরূ্দহ গঠিৈ পসইফটি করর্টির 

র্নয, যা পসইফটি করর্টি গঠদনর পেদে বাাংলাদেে ইর দর্দর্ শ্রর্ রবরির্ালা ২০২২ এর উ র 

রভরত্ত কদর প্রণীৈ।  

 

সেইফট কয়মট গঠন 
একটি কাযমকর পসইফটি করর্টি গঠদনর র্নয আরএসরস প্ররৈটি কারখানাদক পর্ারাদলাভাদব আহ্বান র্ানাদচ্ছ পযন, ৈাদের গঠিৈ 

পসইফটি করর্টিদৈ কারখানার পর্াট র্নেরক্তর নারী-  ুরুদষর েৈকরা হার, কর্ম এলাকা, কাদর্র িরণ, রবদেষ কদর ঝুুঁ রক ূণম কার্ 

এবাং কর্মসাংস্থ্াদনর রবষয়গুদলা যথাযথভাদব প্ররৈফরলৈ হয়।  

এসব সািারণ সু াররে ছাড়াও, আরএসরস এবাং বাাংলাদেে ইর দর্র্ শ্রর্ রবরির্ালা ২০২২ পর্াৈাদবক পসইফটি করর্টিদৈ : 

  সর্সাংখযক র্যাদনর্দর্ন্ট ও শ্ররর্ক প্ররৈরনরি থাকদৈ হদব। 

 রনদনর বণমনা অনুযায়ী করর্টিদৈ পর্াট ৬ পথদক ১২ র্ন সেসয থাকদবন: 
অনূর্ধ্ম  ৫০০ র্ন শ্ররর্ক হদল পর্াট ৬ র্ন সেসয 
৫০১- ১০০০ র্ন শ্ররর্ক হদল পর্াট ৮ র্ন সেসয 
১০০১- ৩০০০ র্ন শ্ররর্ক হদল পর্াট ১০ র্ন সেসয 
৩০০১ বা ৈার পবরে শ্ররর্ক হদল পর্াট ১২ র্ন সেসয 
 

 শ্ররর্ক প্ররৈরনরিগণ কারখানার রভন্ন রভন্ন রবভাগ ও স্থ্ান পথদক হদৈ হদব, র্যাদনর্দর্ন্ট প্ররৈরনরিদের র্দিয কারখানার রনরা ত্তা ও স্বাস্থ্য রবষয়ক 

োরয়ত্বপ্রাপ্ত র্যাদনর্ারগণসহ রবরভন্ন রবভাগ পথদক র্যাদনর্ারগণ অন্তভূম ক্ত হদবন; 

 পসইফটি করর্টির সেসয সাংখযা কারখানার পর্াট র্নেরক্তর নারী-  ুরুদষর েৈকরা হার অনুসাদর প্ররৈফরলৈ হওয়া উরচৎ। পযসব 

কারখানার নারী শ্ররর্ক পর্াট র্নেরক্তর এক ৈৃৈীয়াাংে বা ৈার পচদয় পবরে পসখাদন শ্ররর্ক প্ররৈরনরিদের অন্তৈ এক ৈৃৈীয়াাংে নারী 

হদৈ হদব।  



 

 

বািংলাদদদশর ততয়র স াশাক য়শদে কমগদক্ষদের য়নরা ত্তা  র্গদবক্ষণ এবিং তা এয়গদি য়নদি সর্দত বািংলাদদদশ অয়ি ও 

ভবন য়নরা ত্তাি একর্গ -এ স্বাক্ষরকারী সকাম্পায়ন এবিং ইউয়নিনেমূদহর প্রদচষ্টা অবযাহত রাখদত আরএেয়ে প্রয়তয়িত 

হদিয়িদলা। আরএেয়ে বািংলাদদশ একর্গ  অয়ফদের েকল কমগকাণ্ড, কমী, অবকাঠাদমা এবিং কার্গক্রমেমূদহর দায়িত্ব 

উত্তরায়ধকারেূদে লাভ কদরদি এবিং কারখানা  য়রদশগন, েিংস্কার কাজ  র্গদবক্ষণ এবিং প্রয়শক্ষণেহ কমগদক্ষদে অনযানয 

কার্গক্রম  য়রচালনা করদি। 

২০২০ োদলর ১ লা জ ন সথ্দক একর্গ  

স্বাক্ষরকারী বািংলাদদদশর েরবরাহকারী 

কারখানােমূদহ  য়রদশগন, েিংস্কার কাজ 

 র্গদবক্ষণ এবিং কমগদক্ষদের কার্গক্রম েম্পয়কগ ত 

দায়িত্বেমূহ আরএেয়ে’র মাধযদম েম্পায়দত 

হদে। 

 য়রদশগন এবিং েিংস্কার কার্গক্রম সেইফট কয়মট এবিং য়নরা ত্তা য়বষিক প্রয়শক্ষণ কার্গক্রম এবিং ওএেএইচ (স শাগত 

য়নরা ত্তা ও স্বাস্থ্য) য়বষিক অয়ভদর্াগ প্রয়ক্রিা 

একর্ম  স্বােরকারী 
পকাম্পারনসর্ূহ একদর্ম র রনকট তৈরর প াোক 
সরবরাহকারী সকল কারখানাসর্ূদহর ৈারলকা 
প্রকাে কদর 

য়নরা ত্তা য়বষিক প্রয়শক্ষণ এবিং তথ্যপ্রদান সেশন 

য়নরা দ বয়হগগমন  সেইফট অয়নরা দ কাজ 
    কয়মট সেইয়নিং         য়রহার করার অয়ধকার 

স্বতন্ত্র কারখানা  য়রদশগন  

 য়রদশগন 

প্রয়তদবদন 
কার্গকর সেইফট কয়মট এবিং প্রয়শয়ক্ষত 

সলাকবল  

সাংস্কার কাযমক্রদর্র অথমায়ন 
সাংরিষ্ট আদলাচনার পেদে 
একদর্ম র বািযবািকৈা 

Awf‡hvM cÖwµqv 

ব্র্যান্ডেমূহ 

বযবসার 

প্ররৈশ্রুরৈ 
কারখানােমূহ 

ms¯‹vi KvR 
ch©‡e¶Y 

শ্রয়মক 

প্রয়তয়নয়ধবৃন্দ 

েিংদশাধনমূলক কমগ য়রকেনা  kÖwg‡Ki wbivcËv 

* বয়লার রনরা ত্তার রবষয়টি আরএসরস’র 
 ররেেমন ও সাংস্কার কাযমক্রদর্ 
অন্তভূম ক্ত করা হদয়দছ। 

কীভাদব? 

ব্র্যান্ডে:  
ব্র্যান্ডে অযাদোয়েদিশন ফর 

সটক্সটাইল অযান্ড 
আরএময়জ োদেইদনয়বয়লট 

ইন োপ্লাই সচইনে 
AviGmwmÕi 
AšÍ©fy³ 
m`m¨e„›` 

সের্ ইউয়নিনে: 
সের্ ইউয়নিন অযাদোয়েদিশন ফর সটক্সটাইল অযান্ড 
আরএময়জ োদেইদনয়বয়লট ইন োপ্লাই সচইন 

য়শে: 
সরি রলরর্দটর্UW 

১/৩ 

ব্র্যান্ডেমূহ এবিং খ চরা 

য়বদক্রতাগণ 

আরএেয়ে’র য়নরদ ক্ষ 

আহ্বািক 

১/৩  

ইউয়নিনেমূহ 

AviGmwmÕi 
cwiPvjbv 

cl©` 
১/৩ 

য়শে 

৩ জন সকা-সচিার, 

প্রদতযক অিংশীজন গ্রু  

সথ্দক একজন কদর 

>বিদর ৪০ > ৪ য়ময়লিন 

4 wgwjqb য়বয়লিন শ্রয়মক 
>সমাট রপ্তায়নর  

৮০% 

বািংলাদদদশর স াশাক য়শে 

শ্রয়মকদদর য়নরা ত্তা 

য়নয়িত কদর 

অয়ি ও ভবন 

য়নরা ত্তার উন্নয়ত 

োধন কদর 

সকন কারা 

আরএময়জ োদেইদনয়বয়লট কাউয়িল (আরএেয়ে) সর্ভাদব কাজ কদর- 
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